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Minutos del Consejo de Politicas del Programa Head Start
3/27/23 « 5:30 pm « 1001 W. Southern Ave., Suite 106, Mesa, Arizona 85210

1. Llamada al Orden
Llamada al orden por Robert Sotomayor, presidente del Consejo de politicas, a las 5:35 p. m.

2. Pasede Lista
Mishianand Mack, Secretaria del Consejo de Politicas, paso lista, 12 miembros asistieron, 8 en persona y 4 virtualmente; se establecio el
quoérum.

Consejo de Politicas 22-23 PRESENTE Con derecho
presencial o virtual a voto

Early Head Start

Leah Gladden
Maria Tesorero Ojeda
Monica Gonzalez

Shareli Romero

Abril Anduaga X X
Sara Snyder
Nicolasa Castro X X

Head Start Chandler-Gilbert
Carmen Martinez

Marie Kouam

Shemiah Johnson
Leydy Quirazco X X
Rosemary Hayes
Marisol Romero

Jamme Alexander

Monica Jacome

Head Start Tempe-Guadalupe-Scottsdale
Michele Rodriguez X virtual
Laura Peralta X virtual X

Ariana Gonzalez
Michelle Haworth

Juan Carlos Jimenez X X
Head Start Mesa

Sofia Cordero X X
Allana Vokes

Carmen Perez X X
Robert Sotomayor X X
McKenzie Whitman

Mishianand Mack X X

Kira-Marie Filippelli
Dalila Hernandez
Alma Chavez

Alicia Espinoza
Orlenys Malaver

Juan Mejia

Helen Diaz X virtual X
Representantes de la Comunidad

Mayada Abdalla X virtual X

Junta de Supervisores

Cristina Arzaga-Williams X

*9 miembros para quorum TOTAL 12 11
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Otros asistentes:
Nombre Rol Nombre Rol
Doug Alf Contador de Subvenciones Nancy Kessay Gerente de FCP
Linda Roldan Asistente ERSEA Eve del Real-Virtual Directora de Head Start
Jessica Figueroa Supervisora de Servicios Familiares Desi Hightower Coordinadora de Inclusion
Jen Gaulke Gerente de Operaciones y Educacion Patricia Iniguez Asociado de Salud Mental
Temprana
Maureen McCoy-Virtual Nutricionista Marisol Sandoval Supervisora de Servicios Familiares
Jaqueline Edwards-Virtual | Directora de HSD Jaquelin Molina Asistente ERSEA

3. Informe del Enlace de la Junta de Supervisores
Junta de Supervisores, Cristina Arzaga informa que a partir del 7 de abril, la Sra. Joy Rich se retirara de la Junta de Supervisores. Se han
realizado numerosas entrevistas para ocupar el puesto, y recientemente han nombrado a Jen Pokorsky. La junta ha estado trabajando en su
presupuesto para el afio fiscal 2024, el personal y los jefes de personal de la junta se han estado reuniendo con los funcionarios y
departamentos del condado para revisar y discutir la solicitud de presupuesto y las prioridades. Durante marzo, los supervisores
individuales asistieron a los desayunos anuales de la ciudad agricola. El condado de Maricopa tiene una fuerte comunidad agricola y
supervisores junto con otros funcionarios electos y tuvo la oportunidad de reunirse con los miembros de la comunidad agricola y agricola.
La junta también ha estado muy ocupada e involucrada en el seguimiento de la legislatura estatal, que todavia esta en sesion. La junta
cuenta con su personal de Relaciones Gubernamentales que les informa sobre cualquier cosa que tenga un impacto en el Condado y sus
electores. Como recordatorio, el Departamento de Salud Publica continta brindando todas las vacunas en sus clinicas y eventos temporales
de forma gratuita.
4. Informe de la Directora de Servicios Humanos Human
Jacqueline Edwards informa que el departamento ha estado trabajando para actualizar las metas y estrategias. Estas metas y estrategias
permiten al departamento cumplir con la misidn y alcanzar la visién. Jacqueline compartid los cinco objetivos establecidos y que todos estan
trabajando arduamente para asegurarse de que los servicios implementados para las familias tengan el mejor resultado posible. Ampliar la
capacitacién del personal y contratar a los mejores maestros posibles para brindar servicios de alta calidad esta a la vanguardia para
continuar con este gran programa.
5. Informe de la Directora de Head Start
La directora de Head Start, Eve del Real, informa que hay un evento de contratacidn en la oficina principal. En el futuro, esto tendrd lugar el
ultimo lunes del mes. Se estdn realizando entrevistas y contrataciones en el lugar, asi que continde informando a las personas interesadas
sobre este evento, ya que estan tratando de contratar a la mayor cantidad posible de candidatos calificados. Agradece al consejo de
politicas por aprobar la capacidad de avanzar en la presentacidn de la solicitud para la continuacién del financiamiento. La fecha limite para
enviar es el 1 de abril y, gracias a que se aprobd con anticipacidn, la solicitud se enviara el 30 de marzo de 2023. El departamento se esta
preparando para el préximo afio del programa y se estd preparando para convertirse en un proveedor de DES. Son muy afortunados de
haber sido seleccionados y participar en el proceso de acreditacidn. Anticipan completar la acreditacion a finales de abril.
6. Aprobaciones
a. Ajuste del Costo de Vida y Mejoramiento de la Calidad Financiamiento: Juan Carlos Jiménez hizo la primera mocién. Abril Anduaga
Secundada. Aprobado por todos los miembros presentes, sin oposicion.
b. Remanente: Sofia Cordero hizo el primer movimiento. Leydy Quirazco la secundé. Aprobado por todos los miembros presentes, sin
oposicidn.
c. Estatutos actualizados del Consejo de Politicas: Juan Carlos Jiménez hizo la primera mocién. Leydy Quirazco la secundé. Aprobado por
todos los miembros presentes, sin oposicién.
d. Estados Financieros: Juan Carlos Jiménez hizo primera mocion. Abril Anduaga lo secundé. Aprobado por todos los miembros presentes,
sin oposicién.
e. Actade lareunion del Consejo de Politicas - 27 de febrero de 2023: Abril Anduaga hizo la primera mocioén. Sofia Cordero lo secunda.
Aprobado por todos los miembros presentes, sin oposicién.
7. Informe de Servicios del Programa
e Educacion y Operaciones
Jennifer Gaulke, Gerente de Operaciones y Educacién Temprana afirma que van a comenzar el periodo de evaluacion de primavera.
Los que estan en los sitios asociados se acercaran a sus Ultimas conferencias de padres y maestros, y los sitios desde el nacimiento
hasta los cinco afios tendran conferencias en junio. Estaran implementando cosas nuevas para el programa al final del afio.
Dependiendo de cuando finalice el afio escolar, ahora habra una graduacion o celebracidn al final del afio para completar el programa.
Los que vayan a kinder tendrdn gorra y crecido junto con mochilas y utiles para kinder. Aquellos que recién completaran el programay
regresaran recibiran un certificado de finalizacion, puede haber un sass junto con articulos de suministro apropiados para la edad en
una mochila.
o Elegibilidad, Reclutamiento, Seleccion, Inscripcion y Asistencia (ERSEA)
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Linda Roldan, asistente de ERSEA, informa el nimero actual de nifios para inscripcién. La asistencia ha aumentado y eso es una gran
mejora; muchos nifios no estan diciendo que estan enfermos. Cada mes informara los nuevos nimeros. Consulte el archivo adjunto
para obtener mas informacion detallada.
o Servicios Familiares, Comunidad y Asociaciones
Nancy Kessay, Gerente de FCP informa que la préxima Conferencia Nacional de Head Start programada del 8 al 11 de mayo de 2023 en
Phoenix ha sido aprobada para todos aquellos que se inscribieron para asistir. Jessica Figueroa, Supervisora Especialista en Apoyo
Familiar, informa que contindan con el Grupo de Discusiéon de Hombres para hombres mayores de 18 afios. Este es un grupo abierto a
cualquier persona interesada. En este momento, solo se ofrece en inglés, pero comuniquese si esta interesado en necesitar la
informacidn en espafiol. La ultima sesidn de entrenamiento de disciplina consciente en espafiol sera el 28 de marzo y la sesién en
inglés sera el 29 de marzo. FSS comenzara el segundo conjunto de evaluaciones pronto.
e Inclusién/Salud Mental
Desi Hightower, coordinadora de inclusion, informa sobre el desarrollo de la escritura a mano. Los nifios tienen dificultades para
agarrar y sostener objetos correctamente porque aun no han desarrollado los musculos. Los nifios comienzan a los 10 meses y
contindan desarrollando las habilidades de como agarrar. Las cosas para ayudar a desarrollar habilidades serian obtener una sdbana o
un mantel de plastico para hacer arte, cortar papel y usar plastilina. Podemos ayudarlos a desarrollar habilidades motoras finas
haciéndoles recoger cualquier cosa y colocarla en un balde para desarrollar, desmenuzar papel, etc. Consulte el documento adjunto
para obtener mas informacion detallada.
Patricia Iniguez, Asociada de Salud Mental informa que el dltimo entrenamiento de disciplina consciente en espafol es mafana y en
inglés el 29 de marzo. Estan usando A.C.T. reconocer los deseos del nifio. Estan ensefiando y usando estas habilidades para ayudar a los
padres con sus hijos. Consulte el archivo adjunto para obtener mas informacién detallada.
8. Informes de los miembros del Consejo de politicas
e Representantes de los padres
Nada que reportar.
e Agencia socia de la comunidad
Nada que reportar.
9. Llamada al Publico
Sin Comentarios publicos.
10. Aplazamiento
Robert Sotomayor, presidente del Consejo de Politicas, levanto la sesion a las 7:00 p. m.

Préoxima Reunién:
Lunes, 24 de abril de 2023, a las 5:30 p. m. En persona en 1001 W. Southern Avenue Suite 106 Mesa, AZ 85210 Sala de Conferencias 116 y en
linea a través de Microsoft Teams. Todos los padres estan invitados a asistir a todas las reuniones del Consejo de Politicas.
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